新个人所得税法政策解读
2018年8月31日, 第十三届全国人大常委会第五次会议审议通过《全国人民代表大会常务委员会关于修改＜中华人民共和国个人所得税法＞的决定》（中华人民共和国主席令第九号），新个税税法正式出台。9月7日，《关于2018年第四季度个人所得税减除费用和税率适用问题的通知》（财税〔2018〕98号）正式发布，明确了配套执行政策。
   新个人所得税法的颁布实施，对我们每个人会产生什么样的影响呢？
 一、新政分两步实施
   1.过渡期政策执行阶段（2018年10月1日至2018年12月31日）   
     ①学校发放的工资、薪金所得将按照每月减除费用5000元及专项扣除（包括基本养老保险、职业年金、基本医疗保险、失业保险等社会保险费和住房公积金）后的余额，按照《关于2018年第四季度个人所得税减除费用和税率适用问题的通知》（财税〔2018〕98号）中的税率计算缴纳个人所得税。
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②学校职工从校外其他单位取得的其他应税收入（如劳务报酬所得、稿酬所得等）仍按原税法规定计算缴纳个人所得税。
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   2.新税制全面实施阶段（2019年1月1日起）   
自2019年1月1日起，计算应纳税所得额时，除了减除费用六万元、专项扣除（传统的五险一金），还将根据税务局出台的实施细则执行专项附加扣除（子女教育、继续教育、大病医疗、住房贷款利息或者住房租金、赡养老人等支出）。自2019年1月1日起，劳务报酬所得、稿酬所得、特许权使用费所得将与工资、薪金所得合并作为综合所得，按年计算个人所得税,具体根据实施细则代扣代缴。
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二、新旧个税试算对比
执行新个人所得税法后，对我院大部分教职工来说，节税比例预计会达到30%-100%不等，其中月应发工资扣除五险一金后在20000元以下的教职工会节税50%以上。
[bookmark: _GoBack]具体对照下表看看你到底能节多少税吧！
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